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Dieser Ethikkodex unterstreicht unser unerschütterliches Engagement für Integrität, Ethik und Professionalität, 

die alle Aspekte der Tätigkeiten der Techne S.r.l., einem führenden metrologischen Labor, leiten.

Dieser Kodex dient als ethische Grundlage für alle Mitarbeitenden und stellt sicher, dass höchste Standards 

bei der Verfolgung von Qualität, Genauigkeit und Ehrlichkeit eingehalten werden.

Techne S.r.l. verpflichtet sich, sämtliche Tätigkeiten 

nach höchsten ethischen Standards auszuführen. 

Jedes Mitglied unseres Teams ist angehalten, 

die Prinzipien von Integrität, Ehrlichkeit und 

Transparenz in allen beruflichen Interaktionen 

einzuhalten.

Respekt bildet den Kern unseres Arbeitsumfelds. 

Wir schätzen und respektieren die Vielfalt 

von Denkweisen, Erfahrungen und kulturellen 

Hintergründen. Diskriminierung jeglicher Art wird 

nicht akzeptiert. Wir verpflichten uns, ein inklusives 

Arbeitsumfeld zu schaffen, das die Vielfalt unserer 

Unterschiede wertschätzt.

Wir erkennen die Verantwortung an, die sich aus 

unserer Rolle als metrologisches Labor ergibt, 

und verpflichten uns, sicherzustellen, dass alle 

Messungen mit höchster Präzision, Zuverlässigkeit 

und Unparteilichkeit durchgeführt werden.

Jeder Mitarbeitende ist verpflichtet, ein hohes 

Maß an fachlicher Kompetenz aufrechtzuerhalten 

und regelmäßig an Schulungsmaßnahmen 

teilzunehmen, um über neue Technologien und 

bewährte Verfahren auf dem neuesten Stand zu 

bleiben.

Wir verpflichten uns, ein hohes Maß an Transparenz 

in unseren Tätigkeiten aufrechtzuerhalten und 

offen mit unseren Mitarbeitenden, Kunden und 

allen interessierten Parteien zu kommunizieren. 

Gleichzeitig erkennen wir die Bedeutung 

der Vertraulichkeit an und verpflichten uns, 

Unternehmensinformationen sowie Kundendaten 

streng zu schützen.
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Alle Mitarbeitenden sind verpflichtet, sämtliche 

für unseren Tätigkeitsbereich geltenden Gesetze, 

Vorschriften und ethischen Standards strikt 

einzuhalten. Jede Tätigkeit ist in Übereinstimmung 

mit den geltenden Vorschriften sowie den 

Grundsätzen von Fairness und Integrität 

auszuführen.

Techne S.r.l. erkennt ihre Verantwortung 

gegenüber der Umwelt an. Wir verpflichten 

uns, unseren ökologischen Fußabdruck durch 

nachhaltige Praktiken, Energieeinsparung und 

verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen zu 

reduzieren. Wir fördern kontinuierlich bewährte 

Verfahren im Bereich Energieeffizienz und 

Umweltschutz.

Arbeitssicherheit hat höchste Priorität. Jeder 

Mitarbeitende ist verpflichtet, die festgelegten 

Sicherheitsverfahren einzuhalten, potenzielle 

Risiken zu erkennen und zu melden sowie aktiv 

zu einem sicheren und gesunden Arbeitsumfeld 

beizutragen.

Wir sind uns unserer Rolle in der Gesellschaft 

bewusst und streben aktiv danach, einen positiven 

Beitrag zu den Gemeinschaften zu leisten, in 

denen wir tätig sind. Wir beteiligen uns an sozialen 

Initiativen, freiwilligen Aktivitäten und weiteren 

Maßnahmen, die unsere Werte und unsere 

gesellschaftliche Verantwortung widerspiegeln.

SANKTIONEN BEI VERSTÖSSEN
GEGEN DEN ETHIKKODEXGEGEN DEN ETHIKKODEX

REGELMÄSSIGE ÜBERPRÜFUNG

Techne S.r.l. wird Verstöße gegen diesen Ethikkodex mit Konsequenz und Unparteilichkeit behandeln. 

Korrekturmaßnahmen können von zusätzlicher Schulung über disziplinarische Maßnahmen bis hin 

zur möglichen Suspendierung vom Arbeitsplatz reichen.

Dieser Ethikkodex unterliegt einer regelmäßigen Überprüfung, um seine Übereinstimmung mit 

ethischen, rechtlichen und branchenspezifischen Entwicklungen sicherzustellen. Wesentliche 

Aktualisierungen werden allen Mitarbeitenden mitgeteilt.

Der Geschäftsführer

Davide Peli


